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ELECCION DE DECANOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS 2025

SOLICITUD DE INSCRIPCION
(Formato 01)

Ciudad Universitaria, 08 de abril de 2025

Sefior:

COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO
Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Presente. -

Quien suscribe, JOSE MARCOS AVILA PARCO, N° DNI 08606078, correo electrénico
javilap@unmsm.edu.pe, N° celular 980619917, direcciéon domiciliaria calle Francisco de
Paula de Ugarriza 989, San Juan de Miraflores, PERSONERO GENERAL ACREDITADO,
solicita la inscripcion del candidato al cargo de Decano de la Facultad de Farmacia y
Bioquimica de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Datos del candidato:

HUELLA
. GRADO DE N° DE FIRMA DEL DACTILAR
APELLIDOS Y NOMBRES | DN.LN® | popeciaLIDAD | CELULAR | CANDIDATO (INDICE
DERECHO
] . Doctor en - /
VICTOR CRISPIN PEREZ | 07363013 | Sajud Piblica | 998529883 Kﬂﬂ//{ /i

El candidato firmante acredita al personero general como su representante y es la tnica persona
autorizada para enviar y solicitar informacién al Comité Electoral Universitario.

Adjunto a la presente los siguientes documentos:

Poopow

Copia de DNI o carné de extranjeria del candidato y del personero acreditado.
Documento del grado de Maestro o Doctor (escaneo nitido).

Declaracion Jurada del candidato (Formato 02).

Hoja de Vida del candidato (Formato 03).

Plan de gobierno del candidato (Formato 04).

Expreso mi conformidad y compromiso de cumplimiento con las normas electorales.

DECLARO, conocer las consecuencias administrativas, civiles y penales por la falsedad de la
informacién proporcionada, previstas en la Ley N°27444, en el Codigo Civil y Penal vigentes.

Atentamente,
/i B
Personero(a): JOSE MARCOS AVILA PARCO L J
Doc. Identidad y Nimero: DNI 08606078
HUELLA DACTILAR

( indice Derecho )
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS :
COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO
2024 - 2025
RESOLUCION RECTORAL N° 013410-2025-R/UNMSM

ELECCION DE DECANO

Nombre del Candidato

DECLARACION JURADA
(Formato 02)

Ciudad Universitaria, 8 de abril del 2025

Yo, Victor Crispin Pérez, identificado con DNI 07363013 y cédigo docente
N.® 018929, con grado académico de Doctor en Salud Publica, miembro de la
comunidad académica de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, como
postulante al cargo de DECANO de la Facultad de Farmacia y Bioquimica, declaro
BAJO JURAMENTO:
a. Ser ciudadano en ejercicio
b. Ejercer docencia ordinaria en la categoria de docente principal en el Pert, con no
menos de tres (3) anos en la categoria.
c. Tener una trayectoria académica y de investigaciéon reconocida, con publicaciones en
revistas indexadas o libros en su especialidad en un periodo no mayor de 7 afios.
d. Tener experiencia en gestion ptblica.
e. No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa
juzgada.
f. No estar consignado en el registro nacional de sanciones de destitucion y despido.
g. No estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos ni tener
pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.
h. No haber sido elegido decano en el periodo inmediato anterior.

i.  No haber sido sancionado por hostigamiento o acoso sexual.

Asimismo, declaro conocer las consecuencias administrativas, civiles y penales por la falsedad
de la informacion proporcionada, previstas en la Ley N° 27444, en el Cédigo Civil y el Cédigo
Penal vigentes.

Atentamente,

ATl

Candidato(a): Victor Crispin Pérez
Doc. Identidad y Nimero: DNI N° 07363013 .

HUELLA DACTILAR
(indice Derecho)
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HOJA DE VIDA
(Formato 03)
EXPERIENCIA EN GESTION
Institucion o empresa Funcién Periodo

Microrred Salud Chaclacayo Lima Este

Médico Jefe

2001 - 2003, 2014- 2016

Centro Materno Infantil Miguel Grau LE

Meédico Jefe

2001 - 2003, 2014- 2016

,EP Ciencia de los Alimentos FFB

Director

2022 -2023, 2024 — a fecha

PUBLICACIONES O INVESTIGACIONES

Tema

sexual 2016 — 2018, Lima, Pert.

Sumisioén quimica en casos de presuntos delitos contra la libertad

Biopeliculas y genes icaA e icaD en estafilococos coagulasa
negativos aislados de catéter endovenoso central

Medio de publicacién y Fuente: Afio
URL
Rev Esp Med Legal. 2022; 48(1):10-6 2022
DOI: 10.1016/j.reml.2021.03.001
Horiz Med 2018; 18(3): 19-24 2018

Nitips://doi.org/10.24265/horizmed 2018.v18n3.04

CARGOS SURGIDOS DE UNA ELECCION

Institucién

Cargo

Periodo

Facultad de Farmacia y Bioquimica

Miembro de Consejo de Facuiltad

1990-93, 2001-04, 2021-24

UNMSM

Miembro de la AU

2017 - 2021

N

MEMBRESIAS, PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Membresias

Miembro del Consejo Consultivo Fundacion Instituto Hipolito Unanue 2023

Premios

Diploma 44 afios Servicios docentes FFB-UNMSM 2023

Reconocimientos

Docente Fundador EP de Toxicologia UNMSM 2023

RELACION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y/O JUDICIALES

Situacion Actual N° de casos
En proceso y sin sentencia por delito doloso 00
Con sentencia o sancién cumplida por delito doloso 00
En proceso o con sentencia por delito culposo 00

oL

Candidato: Victor Crispin Pérez
Doc. Identidad y Namero: DNI N° 07363013

| |

(S

HUELLA DACTILAR
( indice Derecho}
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ESPECIALIDAD DE GRADO

Institucion Aiio Inicio Aiio Fin
Maestria en Microbiologia UPG-FFB 1986 1988
Doctorado en Salud Pablica UNFV 2008 2010
Diplomado Interculturalidad Fac Sociales UNMSM 2011 2011
-
// i
i i
/#7 (‘Q/ 9 o )
Candidato(a): Victor Crispin Pérez HUELLA DACTILAR B

Nar ldantidad v Nliimara NN N° N72A2N112 tidinstanetol

P

*El candidato que suscribe el presente documento da su consentimiento expreso para que el presente formato sea difundido a
través de la pagina web del Comité Electoral Universitario
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ELECCION DE DECANOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

MAYOR DE SAN MARCOS 2025

(Formato 04)

PLAN DE GOBIERNO PARA EL PERIODO 2025 — 2029

Ciudad Universitaria, 8 de abril de 2025

El candidato Victor Crispin Pérez presenta su plan de gobierno al Decanato de la Facultad de
Farmacia y Bioquimica de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos:

Los ejes estratégicos de su Plan de Gobiernos son:
EJES ESTRATEGICOS

Eje Estratégico 1
Eje Estratégico 2
Eje Estratégico 3
Eje Estratégico 4
Eje Estratégico 5

EJE 1

Formacion académica con calidad para los estudiantes.

Investigacién e innovacién en la comunidad académica.

Extension y proyeccion social universitaria para la sociedad.

Modernizacién de la gestion institucional.
Gestion del Riesgo de desastres y adaptacion al cambio climatico.

. EJES ESTRATEGICOS

Formacion académica con calidad para los estudiantes.

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

RESULTADOS

01 Acreditar las carreras de la
facultad

A1 Concluir la autoevaluacion
y acreditacion de las carreras
en la facultad

R1 EP de Ciencia de los Alimentos
acreditada

R 2 EP de Farmacia y Bioquimica
acreditada

R 3 EP de Toxicologia acreditada

A2 Acreditar los programas de
posgrado de la facultad

R4 Autoevaluar para acreditar los
programas de maestria

R5 Autoevaluar para acreditar los
programas de segunda especializacién

R6 Autoevaluar para acreditar el
doctorado

A3 Evaluar y actualizar los
planes curriculares de las
carreras de la facultad,
humanistica e integral con
proyeccién futura.

R7 Nuevo plan curricular de la EP de
Farmacia y Bioquimica

R8 Nuevo plan curricular de la EP de
Ciencia de los alimentos

R9 Nuevo plan curricular de la EP de
Toxicologia

02 Capacitar en
competencias pedagogicas y
digitales a los docentes

A 4 Capacitacion continua a
docentes sobre aplicacion de
TICs en didactica universitaria

R9 100 de docentes aplican TIC en
ensefianza - aprendizaje

03 Fomentar la movilidad
estudiantil y docente

A5 Establecer convenios con
instituciones y empresas
nacionales e internacionales
para pasantias de estudiantes
y docentes.

R10 Convenios con instituciones y
empresas apoyan practicas y pasantias de
estudiantes y docentes.




EJE 2

Nivere — 9

Investigacion e innovacién en la comunidad académica.

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

RESULTADOS

01 Fomentar y apoyar los
proyectos de investigacion en
pre y pos grado, sobre
problemas locales, regionales
y nacionales.

Al Estudiantes formulan
proyectos de tesis antes de
culminar el plan de estudios

R1 100 % de estudiantes tienen proyectos
de tesis aprobados en el X semestre

R 2 80 % de estudiantes culminan su tesis
durante el internado y/o practicas
preprofesionales

A2 Grupos de investigacion
aplican proyectos sobre
problemas nacionales

R 3 Se investigan problemas nutricionales

R4 Se investigan problemas de salud

R5 Se investigan problemas de salud
ambiental

A3 Grupos de investigacion
aplican proyectos de
innovacién en alimentos y
medicamentos

R6 Inicio de investigacion sobre alimentos
mejorados

R7 Lograr 10 patentes en alimentos
mejorados

A4 Indizar la revista de la
facultad

R8 Revista de la facultad publica articulos
de diferentes centros de investigacion

R9 Revista de la facultad indizada

02 Ejecutar y aplicar
proyectos de innovacién
educativa

A5 Docentes planificany
ejecutan innovacion educativa

R10 Docentes aplican metodologias
modernas de educacion

EJE 3

Extensién y proyeccion social universitaria para la sociedad.

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

RESULTADOS

01 Fomentar actividades de
responsabilidad social
universitaria curriculares y
extracurriculares de extension
universitaria

A1l Estudiantes realizan
actividades de promocién de
la salud en organizaciones de
la comunidad

R1 Se realizan campafias de alimentacion
saludable

R 2 Se realizan campaiias de disposicion
adecuada de medicamentos

R 3 Se realizan campaiias de disposicion
de residuos téxicos

A2 Estudiantes realizan
actividades de educacion para
la salud en organizaciones
comunales

R4 Se realizan campafias de aplicacion de
programas sociales para escolares

R5 Se realizan campafias de escuelas
saludables en la comunidad

02 Fomentar actividades de
responsabilidad social
universitaria curriculares y
extracurriculares como
proyeccion social

A3 Estudiantes realizan
campafias de salud integral en
organizaciones de la
comunidad

R6 Se realizan descarte de parasitosis en
centros educativos

R7 Se realizan campaiias de buena
conservacion de alimentos

R8 Se realizan campaias de descarte de
anemia e hiperglucemia en la comunidad

R9 Se realizan campaiias de salud
ambiental en la comunidad

03 Fomentar eventos
cientificos

A4 Escuelas profesionales y
departamentos académicos
organizan congresos y
simposios nacionales e
internacionales

R11 Se organiza congresos nacionales e
internacionales de farmacia y bioquimica,
de ciencia y tecnologia de los alimentos y
de toxicologia.




EJE 4

Modernizacién de la gestion institucional

O o — B

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

RESULTADOS

01 Evaluar y actualizar los
procesos de gestion
académicos y administrativos

A1l Activar el proceso de
seguimiento a los egresados

R1 100 % de egresados se encuentra
articulado con el alma mater

R 2 Egresados apoyan a la facultad

A2 Evaluar los procesos de
graduacion

R 3 100 % de egresados se gradian como
bachilleres

A3 Evaluar los procesos de
titulacion

R4 100 % de bachilleres se titulan en
menos de un afio.

A4 Proveer de equipos y
reactivos a los laboratorios

R5 Laboratorios tienen nuevos equipos
para practicas

R6 Laboratorios tienen reactivos para las
précticas de manera oportuna

R7 100 de laboratorios y aulas
debidamente conservadas y pintadas.

02 Impulsar la construccion
de la nueva sede de la
facultad en la ciudad
universitaria

A4 Gestionar la construccion
de la nueva sede

R8 Se dispone del proyecto técnico para
construccion

R9 Se dispone de presupuesto para la
construccion de la nueva sede

03 Dimensionar los centros
de produccién de la facultad

AS Acreditar los centros de
produccidn y crear nuevos
centros de produccion

R10 Centros de produccion acreditados,
se tienen nuevos centros (jardin
botdnico, CLEIBA, planta piloto)

EJE S

Gestion del Riesgo de Desastres y adaptacién al cambio climatico.

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

RESULTADOS

Al Capacitacidn transversal a
los estudiantes para
identificacion de riesgos y
vulnerabilidades

R1 100 % de estudiantes capacitados en
mitigacion de riesgos de desastres naturales

R 2 100 % de estudiantes actllan como agentes
de cambio ante los riesgos naturales y
vulnerabilidades

R 3 100 % de docentes capacitados en

O1 Dotaralos
estudiantes de
competencias
transversales para la
gestion del riesgo de
desastres ante eventos
naturales

A2 Capacitacion a los docentes
sobre riesgos naturales

mitigacion de riesgos de desastres naturales

R4 100 % de docentes organizados para mitigar
los riesgos ante eventos naturales

R5 50 % de docentes lideran la mitigacion de
riesgos de desastres naturales

A3 Capacitacién a
trabajadores no docentes
sobre riesgos naturales

R6 100 % de trabajadores no docentes
capacitados para mitigar los riesgos de
desastres naturales

R7 100 % de trabajadores no docentes
organizados para mitigar los riesgos de
desastres naturales

A4 Capacitar a la comunidad
universitaria farmacéutica
sobre la organizacidn para
mitigar los riesgos de

R8 100 de docentes y estudiantes y no docentes
organizados para responder a los riesgos
naturales.

R9 100 % de los miembros de la comunidad




Sr/ele - +

desastres naturales farmacéutica implementan politicas nacionales
de mitigacion de riesgos naturales.
02 Dotar a los A5 Capacitar a estudiantes, R10 100 % de miembros de la comunidad
estudiantes, docentesy | docentesy no docentes sobre | farmacéutica universitaria aplica estrategias de
no docentes de estrategias de adaptacion al adaptacidn al cambio climatico,
competencias para cambio climatico
adaptacién al cambio
climatico.
»

Myt

Candidato(a): Victor Crispin Pérez gy
Noce ldentidad v Niimera DNI N° {indinn Narncha

*El candidato que suscribe el presente documento da su consentimiento expreso para que el presente formato sea difundido a
través de la pagina web del Comité Electoral Universitario.
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REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y ESTADO CIVIL
DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

07363013

\LDE IDENTIDAD ___ 07363013-0
Primer Apellido
CRISPIN o
segundo Apellido ]
PEREZ o
Prenombres B4
VICTOR
Sexo Macionalidad Fecha de Nadmisnto
598641 M PER 2501 1951
Estado Civil Fecha de Emisién
CASADO 07 12 2020
N*de Tarjeta Fecha de Caducidad

0200155888  NO CADUCA
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@ Registro Nacicralde Grados y 7 X

(**}si existe aiguna observacion en tu nombre o DNI
{haz clic aqui) -n5

Resultado

Graduado

Grado o Titulo instituelén

DOCTOREM SALUD PUBLICA

CRISPIN PEREZ, VICTOR fecha de diploma: 24/10/2012 -~ . ’ -
DNI 07363013 Modalidad de estudios: - UNIVERSID !ompmuzm WLARRE

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

{***) La ta%ta de informasitn do cste compo, no involucra por si misma un ef07 o la invalidez de fa inscripeidn del grado v o fituto. pussto que. o la fecho de su
i obligatorio daciator dicha informacitn. Sin perjuicio de lo sefialado, de requersz moyor delaite pusde contactarnos o nuestra control
. delunas aviemes, deCB30am o 430p.m
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Solicita licencia del cargo de Director

VICTOR CRISPIN 8:51 (hace 0 minutos)
PEREZ <vcrispinp@unmsm.edu.pe>
para DECANATO, bcc: EP

Estimado Dr. Eduardo Flores Juarez
Decano de la Facultad de Farmacia y Bioquimica

Es muy grato saludarlo por este medio y en atencion al reglamento de Elecciones
2025 de la Universidad, presentar a su despacho, solicitud de licencia del cargo de
Director de la EPCA a partir del 09 de abril hasta el 12 de junio préximo.

Muy agradecido por la atencion.

Atentamente,

R Dr. Victor Crispin Pérez
;' Director | Escuela Profesional de Ciencia de los Alimentos
Facultad de Farmacia y Bioquimica | UNMSM
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Solicita Licencia del cargo de
Director de la EP de Ciencia de los
Alimentos

Sefior Decano de la Facultad de Farmacia y Bioquimica de la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos.

Victor Crispin Pérez, Docente Principal DE, cédigo 018929, DNI N° 07363013,
Director designado de la Escuela Profesional de Ciencia de los Alimentos, en

atencion al articulo 3 del Reglamento General de Elecciones 2025,
Solicito:

Licencia del cargo de Director de la EPCA a partir del 09 de abril la hasta el 12

de junio del presente.
Por tanto:
Es gracia que espero alcanzar por ser de justicia.

Lima, 02 de abril de 2025

2 fiz
5/4 et fle [
r. Victor Crispin Pérez

DNI ° 07363013



